
 

Comune di Marmirolo 
PROVINCIA DI MANTOVA 

 

Servizio Edilizia Privata e Urbanistica 
 
Prot.  16009  Marmirolo, 30/09/2024 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER LA NOMINA DI COMPONENTI DELLA 

COMMISSIONE EDILIZIA COMUNALE 
 

IL RESPOSABILE DELL’ AREA TECNICA 
 
 
Visti: 

- l’art. 30 della L.R. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i. "Legge per il Governo del territorio" 

- l’art. 4 del Regolamento Edilizio comunale (compiti, composizione, nomina e funzionamento della Commissione 
Edilizia) 

 
Tenuto conto che con le deliberazioni n. 25 e 26 del Consiglio Comunale in data 25.06.2024 è stata insediata 
rispettivamente la nuova Amministrazione Comunale ed è stata nominata la nuova Giunta. 
 
Visto il Decreto Sindacale n. 15 prot. n. 15090 in data 11/09/2024 con il quale il Sindaco ha provveduto alla nomina dei 
Responsabili dei Servizi Comunali dal 13/09/2024 fino al 30/09/2024; 
 

RENDE NOTO 
 
che è bandita la selezione pubblica per titoli, per la formazione di una graduatoria per la nomina di cinque componenti 
della Commissione Edilizia comunale (membri con diritto di voto).  

1) Requisiti generali 

Gli interessati devono: 
a) non aver riportato condanne penali detentive definitive per delitti non colposi fatti salvi gli effetti della riabilitazione: 

non essere sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza; 
b) non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II 

del libro secondo del codice penale; 
c) non essere esclusi dall'elettorato politico attivo; 
d) non essere stati destituiti, dispensali o licenziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico; 
e) non ricoprire cariche elettive nel Comune di Marmirolo, né essere in rapporto di ascendente o discendenza, 

parentela o affinità fino al 3° grado con alcun componente della Giunta comunale, né di avere conflitti di interessi con 
il comune di Marmirolo medesimo; 

f) di non trovarsi in alcuna forma di incompatibilità prevista dalle vigenti leggi e ordinamenti professionali e dal bando di 
selezione pubblicato. 

In materia di incompatibilità, per i membri della Commissione Edilizia valgono le stesse norme in vigore per gli Assessori 
comunali e i Consiglieri comunali. 

2) Requisiti specifici  



 

 

Come previsto dall'art. 4.b del Regolamento Edilizio comunale, i componenti della Commissione Edilizia devono essere 
professionisti di settore iscritti all’albo dei geometri, ingegneri, architetti, geologi, periti agrari, ovvero tecnici diplomati o 
laureati nelle medesime discipline che operino ed abbiano comprovata esperienza nel settore.  

3) Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda, da redigersi in carta semplice in conformità al modello allegato, dovrà contenere: 
➢ cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza, recapiti telefonici e di posta elettronica per 

eventuali comunicazioni; 
➢ possesso dei titoli di studio, dei requisiti generali e specifici di cui al presente bando; 
➢ numero e data di iscrizione all’Ordine/Collegio professionale di appartenenza; 
➢ curriculum professionale con particolare riferimento alle materie attinenti all’architettura, all’urbanistica, all’attività 

edilizia, all’ambiente allo studio ed alla gestione dei suoli. 
➢ dichiarazione di disponibilità a presenziare alle riunioni della Commissione; 
➢ dichiarazione di insussistenza di conflitti di interesse con il Comune di Marmirolo; 
➢ fotocopia di documento di identità. 

 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 21/10/2024, 
esclusivamente mediante posta elettronica certificata avente per oggetto “Domanda di partecipazione alla selezione dei 
componenti della Commissione Edilizia del Comune di Marmirolo”, all’indirizzo dell’Ufficio Protocollo della stazione 
appaltante sito in Piazza Roma n. 2 – 46045 Marmirolo (MN) – protocollo@comunemarmirolo.legalmail.it .  
Non si terrà conto e quindi saranno automaticamente escluse dalla procedura le domande non pervenute a mezzo pec 
e/o dopo tale scadenza. 
Per la presente procedura non saranno tenute in considerazione eventuali istanze generiche per l’inserimento in elenchi 
di professionisti pervenute antecedentemente alla data di pubblicazione del presente avviso. 

4) Allegati alla domanda 

Curriculum vitae redatto in carta semplice, datato e sottoscritto dal candidato, completo dei dati anagrafici, dei titoli di 
studio e di tutte le informazioni che consentono di valutare adeguatamente i requisiti necessari per la specifica 
competenza ovvero il complesso delle esperienze, dei titoli acquisiti e delle attività lavorative e/o di consulenza rese 
presso privati o Enti ed Istituzioni pubbliche che siano significative per l'apprezzamento della capacità professionale e 
delle attitudini nelle materie richieste. Lo stesso dovrà contenere anche l’indicazione di attestati di profitto con esame 
finale ovvero di frequenza, conseguiti al termine di corsi, seminari di formazione, specializzazione, perfezionamento e 
aggiornamento relativi a materie attinenti. 
 
5) Criteri di valutazione 
 
Titolo di studio (max 15 punti) 

- Diploma di scuola media superiore -  

- Diploma universitario 

- Laurea magistrale 
 
Altri titoli di studio (max 5 punti) 

- Master attinenti l’attività oggetto della selezione 

- Ulteriore laurea nelle materie attinenti la selezione 

- Dottorato di ricerca attinente l’attività oggetto della selezione 

- Corsi di specializzazione attinenti l’attività oggetto della selezione 
 
Altri titoli (max 5 punti) 

- Attestati di partecipazione a corsi di formazione promossi o riconosciuti dalla Regione in materia urbanistica -
edilizia 

- Eventuali altri titoli, specificatamente riferibili alla materia urbanistica - edilizia 

- Pubblicazioni in materia urbanistica - edilizia (in caso dipiù autori, deve esser riconoscibile l’effettivo contributo 
del Candidato) 

 
Attività professionale (max 10 punti) 
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- Attività professionale nell’ambito della libera professione maturata nelle materie attinenti la selezione (1 punto 
per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi) 

Prestazioni ed esperienza (max 15 punti) 

- Servizio prestato presso la/e Pubblica/che Amministrazione/i nelle materie attinenti la selezione 
(1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi, massimo 5 punti) 

- Esperienza quale componente di ‘Commissione Edilizia’ 
(1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi, massimo 5 punti) 

-  Partecipazione a commissioni di studio, di progettazione e di valutazione in materia edilizia e urbanistica 
(massimo 3 punti) (1 punto per ogni commissione) 

 
Non saranno valutati:  

- La partecipazione a congressi, convegni, progetti o studi nel campo del “design”;  

- Studi di fattibilità o progetti di massima per opere non realizzate, né quelli per la partecipazione a premi, 
concorsi od appalti;  

- Consulenze, collaudi, collaborazioni non progettuali.  
 

6) Nomina dei componenti della Commissione Edilizia 

La nomina dei componenti della Commissione Edilizia avverrà con deliberazione di Giunta Comunale, sulla base della 
valutazione insindacabile dei curriculum vitae del Responsabile dell’Area Tecnica ai sensi dell’art 4.a del Regolamento 
Edilizio Comunale, tenendo conto del titolo di studio, dell'esperienza maturata, della professionalità e del livello di 
specializzazione raggiunta, delle conoscenze anche interdisciplinari possedute nei diversi ambiti di intervento dei 
candidati. 
Il Comune si riserva inoltre di non procedere ad alcuna selezione, qualora tra le candidature raccolte non emergano le 
competenze richieste dal bando. 
La durata in carica dei componenti della Commissione Edilizia corrisponde alla durata in carica della Giunta Comunale 
che li ha nominati e comunque fino alla nomina della successiva commissione. 
Nel caso in cui un soggetto nominato dovesse decadere o dare le dimissioni, sarà sostituito da un altro soggetto idoneo; 
per questo la graduatoria che verrà formata in base al presente avviso rimarrà valida per tutta la durata in carica 
dell’attuale Giunta Comunale. 
Il soggetto nominato sarà avvisato mediante posta certificata. 
 
7) Altre informazioni 
 
➢ si evidenzia che qualora a seguito dei controlli svolti dall’Amministrazione (ai sensi del D.P.R. 445/2000) sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese, risultasse la falsità di quanto dichiarato saranno applicate le seguenti sanzioni: 
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per effetto della dichiarazione mendace, denuncia all'Autorità 
giudiziaria per falso e segnalazione del fatto all’Ordine o Collegio di appartenenza; 

➢ non saranno tenute in considerazione, altresì, le candidature presentate in via autonoma dai soggetti interessati, 
antecedentemente alla pubblicazione del presente avviso; 

➢ la nomina della Commissione è demandata ad un atto della Giunta Comunale; 
➢ il Responsabile del procedimento è l’Arch. I Alessio Brunelli; 
➢ la Responsabile dell’Area Tecnica è l’Arch. Elettra Saccardi; 
➢ per informazioni sulla procedura di cui al presente avviso, rivolgersi all’ Ufficio Tecnico del Comune di Marmirolo ai 

seguenti recapiti: tel. 0376 298 521, e-mail: alessio.brunelli@comune.marmirolo.mn.it 

8) Trattamento dei dati personali  

Il Comune di Marmirolo informa, quale Titolare del trattamento, ai sensi del Regolamento Ue n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 
196 del 2003, come successivamente modificato, che i dati personali verranno trattati nel rispetto della normativa sulla 
protezione dei dati personali e, in particolare, nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza, nonché di 
minimizzazione, esattezza e limitazione della conservazione, esclusivamente secondo le modalità, finalità e limiti indicati 
nel documento di “Informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Ue 2016/679”, allegato al presente atto.  

Il Comune di Marmirolo si impegna ad adottare ogni misura tecnica e organizzativa adeguata a garantire l’integrità e la 
riservatezza dei dati personali. 



 

 

 

9) Modalità di pubblicità e disposizioni finali 

Il bando di selezione ed il suo allegato viene pubblicato sul sito istituzionale, all’Albo Pretorio, nonché alla sezione 
“Bandi di Concorso” accessibile dalla home page http://www.comune.marmirolo.mn.it – Amministrazione Trasparente, 
del Comune di Marmirolo. 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Arch. I. Alessio Brunelli 

(documento sottoscritto digitalmente 
ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
Arch. Elettra Saccardi 

(documento sottoscritto digitalmente 
ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 

 
 
 
 
Allegato: 
Modello domanda di partecipazione 

http://www.comune.marmirolo.mn.it/

